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Hej

Den har gangen stod Kalmar Vatten och Renhallning som vard. Vi tackar for en myck-
et trevlig formiddag som bérjade med en presentation av bolagets verksamhet. Darefter
gick vi in pa deras milj6- och kvalitetsarbete som ligger pa intranat. Liksom ytterligare
nagra andra forvaltningar inom kommunen anvander sig Kalmar Vatten och Renhallning
av ett dokumenthanteringssystem som heter Doc Control. Deras &ndringar gors av Lin-
da Pettersson. Programmet ar uppbyggt dar varje 6vergripande omrade har sin ikon,
ex. renhallning, sopor, vatten etc. Under varje sadan ikon finns sedan specificerat re-
spektive omrades dokumentation. Kommunledningskontoret anvander sig av samma
system. Natverket diskuterade anvandarvéanligheten och hur latt det ar att hitta det do-
kument man soker inom detta system.

Electra Sweden har tidigare haft ett liknande system som man dévergivit. Deras nya
system ar uppbyggt fran processer. Dar kan man ex. soka pa ett specifikt &mne som ex.
personal, och under denna flik finns allt samlat som berdr denna fraga. Personalen har
upplevt det nya systemet som mer anvandarvanligt, dd man som "oinvigd inom omra-
det" haft lattare att hitta. Ett flertal foretag var intresserade att fa veta mer om hur de-
ras system ser ut, varfor vi kommer att forlagga var nasta natverkstraff hos dem.

Intresset for att internrevidera hos varandras foretag har aktualiserats. For att kom-
ma igang beslutade vi att tva foretag startar pa forsok. Esa Ateva fran Kalmar Lantman
kommer att revidera hos Kerstin Engdahl, Fastighetskontoret pa Kalmar kommun. Daref-
ter kommer hon att gora samma sak hos Kalmar Lantman. Har far vi ocksa kopplingen
mellan privat och offentlig verksamhet och kan da se om detta utgér nagot hinder eller
inte.

Kalmar Arbetsgivarring har borjat arbeta fér en EU-ans6kan. Vi prioriterar till att borja
med ringens olika befattningsnéatverk. Nar det galler miljo ar detta ett av EU:s prioritera-
de omraden, varfor vi vill att ni funderar 6ver era behov nar det galler kompetensutveck-
ling inom kvalitet och miljoomradet.

Datum for kommande natverkstraffar:

31 januari kl. 8.00 - ca 10.30
Plats: Electra Sweden

21 mars kl. 8.00 ca. 10.30
Plats: Kalmar kommun

31 maj kl. 8.00- ca. 10.30
Plats: Kalmar Lantman
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